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RESOLUGAO N° 001, DE 21 DE DEZEMBRO 2010

Estabelece critérios para participagdo em cursos
de capacitagdo por solicitagdo dos funcionarios
do FISCO SAUDE.

O Conselho de Administragdo da CAIXA DE ASSISTENCIA DO SINDICATO DOS
FUNCIONARIOS INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - FISCO SAUDE, na forma que Ihe faculta o
Paragrafo 1° do Art. 1° do Estatuto Social e Paragrafo 1° do Art. 1° do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° Definir politica de capacitagdo dos funcionarios do FISCO SAUDE, nos termos que
seguem:

| - Serao subsidiados cursos para os funcionarios, em percentual ndo superior a 50% da
mensalidade, limitados a R$10% do salario do requerente.

Il - O pagamento do subsidio se dara através de reembolso pos-pagamento da mensalidade
integral, pelo funcionario, mediante apresentagcdo de comprovante de pagamento, e nos limites
estabelecidos no Termo de compromisso firmado;

Ill — A base de calculo do subsidio sera o valor liquido, considerados os descontos devidos por
pagamentos em dia ou antecipados, aproveitados ou n&o pelo funcionario, e sem levar em
conta os acréscimos por pagamentos em atraso;

IV - Somente serdo subsidiados cursos de interesse da instituicdo, mediante analise e
aprovagao do Conselho de Administrag&o;

V - O subsidio sera condicionado a:

a) permanéncia e aprovagao no curso, mediante comprovagao dos resultados das avaliagées,
devendo o funcionario, em caso de reprovagdo ou desisténcia, exceto quando esta se der por
motivo de doenga ou outro motivo de forga maior, devolver integralmente o valor percebido
como subsidio ao curso;

b) permanéncia na instituigdo apés a conclusao do curso por um periodo igual ao de duragao
do mesmo, cabendo a devolugao integral do valor investido em caso de desligamento anterior
a este periodo, exceto no caso de demissdo sem justa causa;

Art. 2° Para solicitagdo do subsidio a capacitagéo devera ser encaminhado requerimento do
funcionario ao Conselho de Administragdo, acompanhado de justificativa de aplicabilidade no
trabalho.

Art. 3° Apos a aprovagdo do requerimento devera ser assinado Termo de Compromisso pelo
funcionario requerente e pela Diretoria
Executiva, como condigao para obtengéo do beneficio.

Recife, 21 de dezembro de 2010,
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